Follo brannvesen IKS

MATEINNKALLING

UTVALG: STYRET

DATO: 24.06.2020
Tid: 18:45

Sted: Ski brannstasjon

Forfall meldes til brannsjef Dag Christian Holte pa epost dag@follobrannvesen.no

Asker og Baerum brannvesen v/brannsjef orienterer om vaktvirksomhet i Asker og Baerum
brannvesen.
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Referatsaker

e Representantskapsmgte Follo brannvesen
¢ Representantskapsmgte @st 110

Eventuelt

Ski 17.06.2020

Bente Hedum
Styreleder
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SAK 8/20 Tertialrapport 1

Forslag til vedtak:

Styret tar tertialrapporten til orientering.

Januar til april 2020

Follo Brannvesen (tall i tnok)|RSK hittil BUD hittil Awvik hittil Arsbudsjett 20 [Prognose 20

Netto lgnn 29 136 31693 -2 556 91 106 89 282
Driftskostnader 14 097 14 990 -893 41 864 40 829
Driftsinntekter -7 686 -7724 38 -22 654 -22 019
Tilskudd fra kommunene -36 772 -36 772 0 -110 316 -110 316
Sum drift -1 225 2 186 -3411 0 -2 225

Netto lennskostnader pr april er pa 29.136°, dvs. 2.556” mindre enn budsjett. Dette skyldes
vakante stillinger pd brannforebyggende avdeling (1.300”) og pé feieravdelingen (400”). Det
er ogsa et mindreforbruk pa operativ avdeling pa 700’ som i hovedsak skyldes periodisering.

Prognosen viser netto lennskostnader pa 91.106°, dvs. et mindreforbruk pa 1.824°. I dette
forutsettes det at de nevnte vakante stillingene blir besatt i lgpet av kort tid. | de gvrige
avdelingene er netto lgnn pa budsjett.

Driftskostnader pr april er pa 14.097°, dvs. et mindreforbruk pd 893°. Dette skyldes
hovedsakelig periodiseringer. Det er ogsa noe mindreforbruk pa enkelte kostnader.

Prognosen viser driftskostnader som er 1.035’ lavere enn budsjett. Det er i budsjettet lagt inn
500’ til service pa lift. Denne kostnaden kommer ikke for i 2021. I tillegg blir det et
mindreforbruk pa 625 for innbyggerandelen til @st 110.

Driftsinntektene er pr. april pd 7.686°, dvs. 38’ heyere enn budsjett. Prognosen viser at
inntektene er 635° lavere enn budsjett. Det er estimert 300’ lavere omsetning pa
kursvirksomheten pa grunn av koronapandemien. | tillegg vil bruk av fond pa feieravdelingen
vare 337 lavere enn budsjett, noe som ses som en reduksjon i driftsinntektene.

Tilskudd fra kommunene vil vaere som budsjettert.
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Det er jobbet godt med 4 lage en kontinuitetsplan for hele Follo brannvesen. Det ble
gjennomfart en rekke tiltak for a begrense mulig smitte i virksomheten. Brannsjef har deltatt i
ukentlig status mater med DSB og mater i Fylkesmannens beredskapsrad. | tillegg har
brannsjefene under @st 110 sentral hatt ukentlige mgter med fokus pa smittevern og felles

prosedyrer.
Det ble fokusert pa & holde alle ansatte i gang med arbeidsoppgaver.

Ansatte har veert jevnlig oppdatert pa situasjonen og informert om tiltakene som er
gjennomfgrt og endringer som er foretatt.

Oppdragsmengden nasjonalt har veert noe mindre som fglge av korona.
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Operativ avdeling

Innledning og situasjon
Avdelingen bestar av ansatte pa heltid, deltid og dagtid.

Ledelsen er lokalisert pa Ski.

e 1 Avdelingsleder ( konstituert)
e 1 Nk/Brigadeleder ( konstituert )
e 1 Brannmester teknisk

e 1 Seniorradgiver i 80% stilling

Beredskapsavdelingen er delt opp i 5 brannstasjoner fordelt i var region med falgende
plasseringer og bemanner kassanert og deltid.

Vare heltidsstasjoner er bemannet med 4 brigader med 14 mannskaper.

Ski Oppegard Korsegarden
1 Brigadeleder 1 Brannmester 1 Brannmester
1 Brannmester 1 Underbrannmester 1 Underbrannmester
3 Brannkonstabler 2 Brannkonstabler 3 Brannkonstabler

Nesodden er dagtids bemannet med 5 mannskaper fra 07:30-15:00 etter 15:00-07:30 er det 5
innkallingsmannskaper som har hjemmevakt.

Dagtid 07:30-15:00 | Deltid 15:00-
07:30

3 Brannmestere 1 Brannmester

2 Brannkonstabler 4 Brannkonstabler

Enebakk har 2 mannskaper pa vakt pa dagtid mellom 07:30-16:00. Etter 16:00 kommer det
ytterligere 4 mannskaper pa vakt. 4 vaktmannskaper er lokalisert i Ytre Enebakk og 2 som er i
Flateby.

Ytre Enebakk Flateby
1 Utrykningsleder 2 Brannkonstabler
3 Brannkonstabler

Ledige stillinger

Follo Brannvesen lyste ut stillingen som Avdelingsleder Operativ, der var ved fristens utlgp
kommet inn 11 sgkere til stillingen. Det ble gjennomfart intervjuer av de sgkerne som
kvalifiserte i henhold til utlysningstekst. Etter en samlet vurdering av ansettelsesutvalget etter

Side 5 av 25



Follo brannvesen IKS

intervjuene vurderte de det som mest hensiktsmessig og lyse ut stillingen pa nytt. Det vil ogsa
bli sett pA om annonsen skal formuleres annerledes for a fa en bredere sgkermasse.

Avdelingen har ogsa lyst ut stillinger til Deltidsmannskaper pa Nesodden. Der har det
kommet inn mange sgkere, vi matte dessverre legge dette pa is da Korona epidemien kom. Vi
har internt besluttet & utsette prosessen til etter ferien. Det vil bli lyst ut en
heltidsstilling/turnus etter ferien.

Vi lyste ogsa ut etter sommervikarer, for & vaere bedre rustet til a fa flere vikarer og spille pa.
Med de kravene som settes for a veere brannkonstabel lykkes vi her med og kunne tilby 10
vikarer ansettelseskontrakt. Noe som vi er meget forngyd med.

Utfordringer

Beredskapsavdelingen ble som alle andre utfordret i
forbindelse med korona epidemien/pandemi som rammet
Norge. Vi som mange andre var ikke forbedret for dette. Vi
matte raskt tenke langsiktig med a utarbeide planverk fram i
tid. Dette var en tidkrevende jobb som skulle utfgres, noe
hadde vi fra fgr av planer men mye ble helt nytt for
avdelingen. Operativ leverte en solid kontinuitetsplan for
avdelingen.

Vi har ikke hatt noen pa avdelingen som har vert smittet av Covid-19. Noen fa har vert i
karantene i forbindelse med utenlandsreiser, og at familiemedlemmer mulig har veert smittet.
Lite sykefraveer har medfart at vi har hatt en solid vaktberedskap under pandemien. Dette
skyldes at vi raskt lagde et godt planverk med strenge retningslinjer mellom vaktlagene og
stasjoner for og hindre en eventuell smittespredning.

Pandemien har medfert at andre viktige gjeremal er blitt forsinket pa avdelingen, spesielt vil
det nevnes ferieplanleggingen. Det er stor kabal & skaffe nok vikarer for & fa gjennomfart ferie
for mannskapene, vi er pa god vei til & lykkes her ogsa, men vi ma forvente a legge ut vakter
pa overtid for 8 komme helt i mal med ferien.

Kurs

2 konstabler har gjennomfart grunnkurs i regi av Norges brannskole,
dette en lovpalagt utdanning for a veere brannkonstabel. Vi har ogsa veert
sa heldig a fa plass til 9 deltidskonstabler som vil starte kurs na i sommer
/hast. Vi styrker da kompetanse nivaet for vare deltidsmannskaper.

PDvelser

Operativ avdeling har i perioden gjennomfgrt varme raykdykkergvelser
pa Lahaugmoen kompetansesenter som er gvelses omradet til Oslo-brann
og redningsetat og Nedre Romerike brann og redning. Vi kjeper tjenester
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der for a fa gjennomfart vare lovpalagte varme raykdykkergvelser. Vi trener jevnlig med
gvelser der trafikkulykker er tema, farstehjelp og andre ngdvendige avelser for at vi skal veere
best mulig trent for hendelser i vart distrikt.

Media

Vi blir jevnlig kontaktet av TV-2 NRK for & bli med pa forskjellige typer reportasjer. Vi var
med pa programmet alle mot en, der ble vi utfordret til farst og se hvor fort vi fra sovende
tilstand til gutta var ferdig pakledd og klare i bilen. Sa
skulle de gjere det samme bare bakvendt.

Vi deltok ogsa pa direkten pa TV 2 nyhetene der budskapet var utrygg is og hva som skal
gjeres om man gar igjenom isen osv. Dette viser at Follo Brannvesen har et godt omdgmme
blant de store mediene.
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Biler/utstyr

Det ble beslutte i 2019 og ga i anskaffelse av 2 nye mannskapsbiler for leveranse i 2020, disse
har vi fatt tilbakemelding pa at blir flere maneder forsinket grunnet utfordringer med
Pandemien. Dette er noe vi ikke liker da vi sliter mye med driftsstans pa de bilene vi har, dette
har ogsa gkonomiske konsekvenser for oss fordi vi ma vedlikeholde og reparere biler som
skulle veert skiftet ut.

Tankbilen som star pa Korsegarden har vart 2 maneder i Polen pa reparasjon. Feil og mangler
er na utredet og bilen er tilbake i vanlig drift igjen. Bilen er en viktig ressurs for beredskapen i
vare tunneler i distriktet.

Generelt har vi mye verksted opphold pa vare beredskapsbiler.

Reservebilen

Reservebilen hadde sa store mangler teknisk at den ikke ble godkjent av biltilsynet, og det var
ikke gkonomisk forsvarlig a koste noe mer pa den. Dette har resultert at vi na ikke har noen
brannbil & sette inn ved akutte driftsstanser pa de andre kjgretgyene i FBV.

Hendelser

Det er hele tiden hendelser som preger bade mannskaper og mediebildet i vart distrikt,
skjeertorsdag var det en ung gutt som mistet livet i en tragisk motorsykkel ulykke i Enebakk,
vare mannskaper var de fgrste som kom fram til ulykken og utfarte livreddende tiltak som
farste enhet fra blalysetatene. Vi bistar ogsa vare nabodistrikt jevnlig pa bade branner og
ulykker.

Vi ser en liten nedgang i antall hendelser under pandemien i hele omradet vart. Vi forventer
en oppgang i antall hendelser nar samfunnet normaliserer seg igjen.
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Antall oppdrag
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Oppegard og Ski - Helse
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Totalt fordelt pa stasjoner.

Ski (Sierra 1)

2020 2019 2018 2017 2016
Ungdig/ABA 90 81 84 74 69
Brann 45 64 65 61 51
Ulykke 33 29 59 65 62
Andre oppdrag 20 34 16 25 19

Korsegarden (Sierra 3)

2020 2019 2018 2017 2016
Ungdig/ABA 83 90 121 78 74
Brann 22 30 31 35 27
Ulykke 28 27 40 48 28
Andre oppdrag 14 15 10 18 15

Enebakk (Sierra 5)

2020 2019 2018 2017 2016
Ungdig/ABA 15 15 9 18 8
Brann 10 10 11 19 9
Ulykke 15 15 8 10 5
Andre oppdrag 4 4 5 2 4
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Oppegard (Sierra 2)
2020 2019 2018 2017 2016
Ungdig/ABA 85 112 78 83 84
Brann 20 31 37 36 32
Ulykke 24 20 43 53 28
Andre oppdrag 19 22 25 26 28
Nesodden (Sierra 4)
2020 2019 2018 2017 2016
Ungdig/ABA 56 67 73 68 48
Brann 18 21 17 18 13
Ulykke 29 39 51 44 8
Andre oppdrag 19 10 11 16 16
Flateby (Sierra 6)
2020 2019 2018 2017 2016
Ungdig/ABA 17 14 9 16 5
Brann 10 7 9 10 6
Ulykke 12 11 8 8 4
Andre oppdrag 3 1 5 2 2
Til sammenligning fra 2016-2020
OLd O ese
2020 2019| 2018 2017 2016
Ungdig/ABA 320 379 374 337 288
Brann 79 163 170 179 138
Ulykke 113 141 209 228 135
Andre oppdrag 62 86 72 89 84
Andre brannhendelser 7 3 17 12 14

Avslutningsvis vil jeg fremheve den laganden som ble utvist under pandemien bade fra
mannskaper og ledelse som sammen fikk dette til & ga sa bra, noe som det fremdeles gjor.
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Forebyggende avdeling

Stillingshjemler i forebyggende avdeling 30.04.2020
1 Avdelingsleder

1 Seksjonsleder

11 feierstillinger

2 Leerlingplasser

12,5 Brannforebyggere

Forebyggende avdeling har i stor grad blitt pavirket av den pagaende Covid 19
pandemien. Det er gjort flere forskjellige tiltak for & holde driften i gang pa best mulig
mate, men det er uten tvil slik at alle oppgaver vi normalt arbeider med har blitt
pavirket i starre og mindre grad. De ansatte har vist stor velvilie og vi har derfor klart
a utfgre en god del av oppgavene som var planlagt utfart.

Seksjon Brannforebyggende:

Det er i siste tertial utlyst 2 stillinger som branninspektar/branningenigr. Det var 25
sgker og vi har gitt tilbud til 3 kandidater. 2 har takket ja og vil starte i jobben pa
sensommeren.

Utlysning av 2 branninspektar/branningenigr stillinger vil skje i lgpet av varen.

En stillingshjemmel er midlertidig tillagt Operativ Avdeling.

Seksjon Feiing og Boligtilsyn:

En feier har takket ja til stilling pa seksjon BRAFO og en feier vil slutte 1. juni. Disse
stillingene vil bli lyst ut i lgpet av varen.

Det arbeides med & f& pa plass 2 laerlinger.

Avdelingsleder og seksjonsleder har hatt regelmessige mgater, der fast tema er
pagaende arbeidsoppgaver og planer fremover. Seksjonsleder gjennomfarer mgter
pa de respektive seksjonene hver mandag. Pa grunn av Korona situasjonen er disse
matene i stor grad utfgrt pa Teams.

Seksjon Brannforebyggende:

Avdelingen har i 1. tertial arbeidet videre med implementering av Elements og
Komtek. Det er ogsé arbeidet med a fa pa plass ett systematisk opplegg for
Onboarding for Follo Brannvesen.

Avdelingsleder har hatt ansvar for utarbeidelse, og de ansatte har medvirket der det
har veert naturlig.

Seksjonen har utfgrt ordinzer saksbehandling av saknader om brenning av bal,
overnatting, arrangement, oppskyting av fyrverkeri og generell saksbehandling. Det
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er gjennomfgrt informasjonsmgter og tilsyn pa saerskilte brannobjekter. Det er
iverksatt tiltak etter risiko og behov.

Det ble som faglge av Korona pandemien valgt & ha minst mulig ansatte tilstede i
kontorene pa Korsegarden, dette spesielt for a sikre vaktlagene mot smitte. Fra 14.
mars og frem til 19. mai har derfor alle i Seksjon Brafo i arbeidet med base
hjemmefra. Det ble fra samme tidspunkt umulig & utfare ordineere tilsyn, sa disse er
utsatt inntil videre. Overgangen til hjemmekontor var til dels krevende, men vi fikk
etter hvert de fleste systemene til & fungere ok. Vi har utfart dokumenttilsyn pa
seerskilte brannobjekter, generell saksbehandling, og utfgrt de oppgavene det var
mulig a utfgre i den situasjonen vi er i.

Ansatte har veert pa ett antall befaringer etter bekymringsmeldinger. Dette er
meldinger som kommer fra privatpersoner, feiere eller Operativ avdeling.
Befaringene har vaert bade pa seerskilte brannobjekter og brannobjekter. De fleste
befaringer ble gjennomfart far restriksjoner ifm. Korona pandemien. | perioden etter
14 mars er det kun gjennomfart befaringer pa kritiske saker der dette er vurdert som
nadvendig, for & ivareta personsikkerheten.

Forhold som har blitt varslet om er blant annet:

e Manglende remningsmuligheter

e Boliger der det bor mange personer (utleieboliger)

e Generell brannsikkerhet for de som bor der (eldre, rus, psykiatri, innvandrere,
arbeidsinnvandrere)

e Feil pa brannalarmanlegg

e Manglende tilrettelegging for slokkemannskap

e Ungdvendig utlgste automatiske brannalarmer

Alle bekymringsmeldinger er tatt tak i. Dette gjgres av brannvesenet alene, eller i
samarbeid med andre bergrte etater. Eksempel pa dette kan veere
hjemmesykepleien, kommuneoverleger, byggesaksavdelinger, vegvesenets
krimseksjon og byggetilsyn. Seksjonen har gjennomfart undervisning /oppleering i
kommunale virksomheter i forhold til risikoutsatte grupper.

Vi har deltatt i mgter med styrer i borettslag der vi informeres om HMS og
brannsikkerhet.

Det er gjennomfart befaring sammen med utbygger/eier av byggverk i pagaende
byggeprosjekter, og gjennomfart mgter med byggesaksavdelingene og
brannkonsulenter i forbindelse med tilrettelegging for brannvesenets slokke- og
redningsinnsats. Vi har deltatt pa forhandskonferanser, og svart pa haringer av
detaljreguleringer i byggesaker.
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Arbeid med Risikoutsatte Grupper:

Det arbeides med a fa ferdigstilt en prosjektplan,
0g det etableres ett nytt rapportsystem for
arbeidet. Dette vil fremover bidra til at vi har
bedre forutsetninger for & kunne vurdere hvilke
satsingsomrader det er mest hensiktsmessig a
prioritere.

Det arbeides kontinuerlig for & bedre
brannsikkerheten for risikoutsatte grupper i
samfunnet. Dette omfatter grupper som
hjemmeboende eldre med nedsatt bo evne, rus,
psykiatri, flyktninger, asylsgkere og
arbeidsinnvandrere. Det har veert tettest
samarbeid med Hjemmetjenesten, men gruppen
jobber na ogsa med ansatte og brukere innenfor
rustjenesten, psykiatri, NAV, boligkontorene, bestillerkontorene, flyktningkonsulenter,
seniorkontakter, demenskoordinatorer og kommuneoverleger.

Gjennomfgrte aktiviteter

e Trygg hjemme har utarbeidet et forslag til ny samarbeidsavtale med
kommunene.

e Regionsgruppen Trygg hjemme startet i januar med a planlegge felles fagdag
for ledere/mellomledere i kommunehelsetjenesten i slutten av mai. FBV og
MIB planlegger dette sammen og det har veert gjennomfgrt felles mgte i
forbindelse med dette arbeidet. Grunnet utbruddet med Corona er fagdagen
utsatt og planlegges gjennomfgrt hgsten 2020 dersom situasjonen tillater
dette.

e Trygg hjemme har utarbeidet forslag til tre prosedyrer. Disse ligger til
godkjenning.

« Arsrapporter for 2019 med beskrivelse av Trygg Hijemme arbeidet i hver enkelt
kommune er sendt til rAdmennene.

e Det er igangsatt arbeid med a bruke arkivsystemet Elements i Trygg hjemme.

e Det er igangsatt arbeid med & bruke BRIS aktivt i Trygg hjemme

e Trygg hjemme var representert pa konferanse om redusert boevne i regi av
Job Aktiv. Regions gruppen deltok ogsa pa denne konferansen.

e Vi har veert ute pa 13 nye bekymringsmeldinger og hatt oppfalging av 2
tidligere bekymringsmeldinger

¢ 13 nye bekymringsmeldinger

e 2 oppfalginger
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ENEBAKK

Det har veert gjennomfart mgte med ledelsen i hjemmetjenesten i Enebakk i
etterkant av hjemmetjenestens kartlegging av brannsikkerheten for sine
brukere. Plan for hjemmetjenestens videre brannvernarbeid er lagt.

Det har veert gjennomfgrt mate med flyktningtjenesten. Det har ogsa veert
gjennomfart undervisning av flyktninger, samt befaring i flere boliger.

Det har veert gijennomfart mgte med hjemmetjenesten i As. Det er informert
om arbeidet med Trygg hjemme og plan for videre brannvernarbeid er lagt.
Det har veert gijennomfart mgte med flyktningtienesten i As kommune.

Det var planlagt mgte med forvaltningstjenesten. Mgtet ble avlyst grunnet
situasjonen med coronaviruset.

NORDRE FOLLO

Det har veert gjennomfart mgte med ledelsen for flyktningetjenesten i Nordre
Follo. Videre har det veert gjennomfgrt undervisning av undervisning av
flyktninger tilknyttet introprogrammet, og arbeidsinnvandrere. Det har veert
undervisning av ca. 100 personer totalt.

Det har veert mgte med F8 og Skiveien 51 (rustjenesten) i Nordre Follo

Det har veert befaring i ca. 22 leiligheter i Vallhallaveien. Ansatte melder
mangler tilbake til eiendomsavdelingen i Nordre Follo kommune.

FROGN

Det har veert gjennomfart slukkegvelse for flyktninger i Frogn.
Det var planlagt mgte med ledelsen i hjemmetjenesten. Mgtet ble avlyst
grunnet situasjonen med coronaviruset.

NESODDEN

Trygg hjemme har sendt henvendelse til flyktningkonsulent i Nesodden.
Tidspunkt for mgte er ikke satt.

Hjemmetjenesten pa Nesodden har fatt et brannteppe etter foresparsel fra
tienesten.

Trygg Hjemme har laget pakker med slukkespray, rgykvarsler og batteri samt
informasjonsskriv til mottaker. Disse pakken er plassert i feiebilene og deles ut
til beboere i risikoutsatte grupper som mangler slikt utstyr og ikke er i stand til
a anskaffe dette selv.
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UTDELT UTSTYR
e 54 spray
e 3rgykvarslere
e 12 branntepper

Samarbeid med andre brannvesen

Avdelingens ansatte har deltatt i brannforebyggende samarbeids grupper. Gruppene
bestar av deltakere fra alle brannvesenene i Follo og Romerike, Oslo,
Drammensregionen og Mosseregionen. Her jobbes det blant annet for en felles
forstaelse og utgvelse av regelverket. Det arbeides innenfor omradene farlig stoff,
fyrverkeri, tunnel, risikoobjekter, trygg hjemme, juridiske problemstillinger samt feiing
og tilsynstjenester.
| tillegg har avdelingen representanter i styret i

e FLF Oslo Akershus feierlaug

e CTIF (internasjonal organisasjon for brann og redningstjenesten)

e Oslo og Akershus brannbefalslag

Sosiale medier:
Total rekkevidde pa sosiale medier andre tertial har veert pa 94228 eksponeringer.

Brannvesenets nettside hadde 20853 sidevisninger.
- 61,78 % av besgkende er via mobiltelefoner og tablets.
- Mest besgkte sider kan deles inn i fglgende kategorier:
1. Kontakt
2. Forbud mot bruk av ild
3. Boligtilsyn
4. Rekrutering — ledige stillinger, stasjoner og jobben som brannkonstabel
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Publikum finner siden var pa fglgende mate:
Top Channels

Organisk sgk: Via sgkemotorer

Direkte: taster inn nettadressen i nettleseren

Sosial: Via sosiale medier

Referanse: Via linker, eksempelvis i epost signaturene

vare

W Direct
W Social
Referral

Stor andel av trafikken kommer via sgkemotorer. Dette
underbygger at sgkemotoroptimalisering vil veere god
bruk av ressurser.

Seksjon Feiing og boligtilsyn

Det har i farste del av tertial veert normal

produksjon, men siste del er preget av tiltak for Feiing og tilsyn 1. Tertial

a begrense smitte av Korona. Hovedvekten av 3000 2651 2429

aktiviteten har veert tilsyn. P& grunn av Korona 5000

pandemien ble det 14. mars valgt & ogsa holde 1103
feierne borte fra kontorene for & verne om 1000 603 6 I 381
vaktlagene. Samtidig ble alle tilsyn innstilt. Vi 0 ] — L
fikk etter noen dager pa plass kontorlgsninger 2018 2019 2020
som gjorde at feierne kunne arbeide M Feiing ® Tilsyn

hjemmefra. Det ble da gjort en stor jobb i

forhold til & skanne dokumenter fra papirarkivet og arkivere dette i Elements. Fra 23.
mars ble det opprettet en ordning der vi har hatt 3 til 4 feiere inne pa kontoret og
resten har arbeidet hjemmefra. Dette rullerte ukentlig. Fra 27. april ble det satt i gang
feiing (med noen begrensninger)

Hovedfokus far pandemien var tilsyn. | en periode var bade feiing og tilsyn avlyst, og
nar samfunnet begynte & apne litt igjen startet arbeidet med feiing. Vi har utfart totalt
381 feiinger og 1103 tilsyn.

Prosessen med registrering og kartlegging av fritidsboliger samt arbeidet med a
etablere ett system for gjennomfgring av feiing og tilsyn av fritidsboliger pagar.
Arbeidet med & innfgre ny skybasert feiemodul pagar og vil veere klar til testing pa
varen.
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Salg og markedsavdeling

Innledning og situasjon

Salg og marked startet aret med «all time High» kursgjennomfgringer i januar maned, da
mange av kunder ikke rakk a fa gjennomfart sine planlagte opplaringer i 2019. Samtidig ble
ogsa arets kontroll av brannslukemateriell bade planlagt og forberedt. | 2020 har vi omtrent 90
objekter, hvorav halvparten skal gjennomfares i perioden februar til april. Det var i starten av
aret ogsa en stor aktivitet pa boligalarmer og en gkende aktivitet pa var droneberedskap —
inntil drone fikk motorkutt og gikk i bakken under en gvelse.

Det roet seg litt i februar, slik at vi kom godt i gang med kontroll av slukkemateriellet hos
vare kunder. Det ble satt fokus pa planlegging og innsalg av kursgjennomfgringer i 2020 -
samtidig ble Salg- og markedsavdelingen ansvarlig gvingsleder for planlegging av en stor
gvelse for Sunnaas Sykehus HF i samarbeid med Nesodden kommune, politiet og AMK. |
samme maned ble det ogsa gjennomfart en del leder- og partsamarbeidsmaeter, slik at en god
del administrativt arbeider ogsa ble satt i fokus denne maneden. FBV fikk godkjent
kursansvarlig kode-160 (utrykningskjaring), sa det ble nedsatt og iverksatt noen tentative
planer for et videre samarbeid, bl.a. med Nedre Romerike Brann og redning og OsloMet —
Storbyuniversitetet.

Da mars kom - gikk avdelingen pa hgygir, med stor aktivitet, mgtevirksomhet og med fokus
pa a skaffe instruktgrer med rett kompetanse til de «nye og utvidete» kursprodukter i 2020.
Da covid-19 brastoppen kom i uke 11 - gikk det noen dager, for avdelingen kunne se
konsekvensene og begynne arbeidet med & handtere disse best mulig. Det ble straks gjort en
ROS-analyse vedrgrende boligvaktdelen og etablert prosedyrer slik at denne kunne fortsette
som tidligere. Dog med noen restriksjoner, restriksjoner som senere ogsa ble «standardisert»
av Folkehelseinstituttet. Med denne erfaringen med oss, viste det seg at nar skoler og
barnehager sa ble stengt ned — kunne vi avtale kontroll av brannslukkemateriell i tomme
bygninger, omtrent slik som vi planla det i januar.

Dette farte til at man i april - hadde gjennomfart det som var mulig & gjennomfare av
kontroller. Samtidig var det mye pagaende dialog med vare kunder, om nar det kunne
gjennomfares planlagte kurs og gvelser. Og hva som matte avlyses, eventuelt kunne flyttes til
andre perioder. Maneden ble ogsa mye preget av mgtevirksomhet i forbindelse med at Sikring
24 ogsa hadde problemer i forhold til covid-19. En del av den planlagte kursaktivitet ble
kansellert, men mesteparten av aktiviteten ser det ut til at avdelingen vil ha en mulighet til &
kunne hente inn. Det er pr. dato fremdeles noen utfordringer i forhold til var instruktar-pool,
vedrgrende planleggingen av nye kursprodukter da vi ikke har kunnet avholdt interne- og
ekstern kurs og gjennomfart matevirksomhet med erfaringsdeling og utsjekk av
kursproduktene.
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For a holde pa kundene, legges det ned mye arbeide med a gi kursene en naturlig progresjon
i bade innhold og vanskelighetsgrad, ved hjelp av fungerende materiell, gvingsomrader og
undervisningsprinsipper som stimulerer til lzeringen. Dette er noe avdelingen ikke har fatt
jobbet med og vil veere avdelingens hovedutfordring i tiden framover.

Boligvaktordningen

Boligvaktordningen har fungert som forventet gjennom hele perioden pa tross av covid-19.
Det ble en gkning i utrykningene i februar, med en noe tilsvarende nedgang i mars — da folks
reiseaktivitet ble begrenset. Totalt i arets fire farste maneder ligger antall utrykninger i 2020
(163 stk.) mellom den aktiviteten som var i 2018 og 19. Dette virker a veere et ganske sa
normalt og forutsigbart antall utrykninger.

Brann og innbrudd

62 62

i o M i

januar februar mars april

02017 Q2018 O 2019 O2020

Utrykninger farste tertial de tre siste arene.

Droneberedskap

I perioden har det blitt gjennomfart 13 forskjellige drone-oppdrag, hvorav 7 var sgk etter
savnede personer, 3 var mistanke om drukning - alle rekvirert av Politiet via 110 sentralen. Ett
var jordras i Enebakk hvor vi assisterte kommunens krisestab. En sterre brann ved Moss og
«den bergmte gvelsen» hvor dronen krasjet.

Det viste seg at det var en svakhet i motordekslene som ikke var helt vanntette, slik at det kom fukt inn pa
elektronikken. I ettertid ma na alle av denne typen droner, sendes til Nederland for utbedring.
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Kursprodukter

Etter «all time High» starten i januar, er det na fokus pa a klargjere for en forhapentligvis
hektisk hgst. Vi har flere kunder vi har fulgt opp over flere ar, disse krever/gnsker at vi
«legger listen» noe hgyere ved flere ars gjennomfaringer for a skape en god progresjon som
motiverer.

" WEry

Noen tar «fglg veggeh;ln1eget bokstavelig — da er ikke sofaen noen hindring.

Kompetansesenteret

Det jobbes med og fa til en fast vask av senteret, men etter covid-19 har det veert liten aktivitet
pa senteret. Det ble vasket ned og «desinfisert» i forbindelse med at kontorer var i beredskap
til adm. personell i FBV ved behov. Pa dette grunnlaget avventes en fast vasking, den
vaskingen som blir gjort gjennomfares av instrukterene i avdelingen.

‘ \

Kameraovervaket gvingsomrade(r), gir oss muligheter til gode gvelser — vi trenger bare kundene...

Handslukkerkontroll prosjektet

Det ble innfgrt nye kontrollrutiner av Radet for kontroll av handslukkere, hvor det na er
fargekoder pa sikringssplintene som skal skiftes ut til «arets farge» ved kontroller. Samtidig
ble det innfart at det skal skiftes merkelapp arlig — ikke merkelapper med flere felt for
kontroll ar.

Det er i perioden ogsa utarbeidet et tiloud om kontroll av slukkemateriell som sendes ut til
kommunene, i farste omgang til Nordre Follo. Ut ifra de erfaringer vi gjar oss her, vil vi
aktivt sende dette til andre som det vil vare naturlig a levere denne tjenesten til. Det som her
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vil vaere noe utfordrende for avdelingen, er at det kreves mannskaper til & levere denne
tjenesten.

Follo Brannvesen IKS
' Follo Brannvesen IKS A 5ok 08 Marted

Avd. Salg og Marked

R y—————

" % - 29 "‘-'-‘-"':: 100
Skl brannstasjon, Teghvn, 18 0 Wiiraond A7 SA RS 1000
Postaefvied 3400 $4 et -
Senbidbord 4764851000
e oA I PERIODISK KONTROLL
er utfart | henhold t4 NS-EN 671-3
() =10 Trykhtestet Sagna
Uttert kontroll Neste kontrod Reg. v Sagnatur » . Ne g ©
mnd/ds mad/de | 9000 ]l r— —_—— —
26061
25392
I Utfart | herhold th NS-EN 671-3/ NS 3910 - tilegy B

Nye merkelapper (venstre) — de eldre (midt) gjelder ikke lengre — samtidig er arets farge 2020 BLA

110-kunder

Denne aktiviteten har ikke blitt seerlig rammet av covid-19. Derimot, har antall kunder som
gnsker a tilkoble seg til brannvesenets alarmsentral vart gkende slik at prognosene er bedre
enn forventet. Det er fremdeles en del manuelt arbeide i forbindelse med nytegning av en
kontrakt og etablering av kundeforholdet f.eks. kan signering av kontrakter gjares mye
enklere.

Her har avdelingen «fristilt» den ene vakthilen slik at det skal veere lettere/enklere 8 komme
seg ut til kunden og fa sjekker alt fra ngkkelbokser til alarmplaner.
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SAK 9/20 Brannstasjonsstruktur

Forslag til vedtak:

1. Areal behovet tas til orientering

2. Norconsult engasjeres til & utarbeide prognoser pa:
- To stasjoner, to vaktlag
- To stasjoner med to vaktlag pluss en lokasjon med fremskutt enhet
- Tre stasjoner med 3 vaktlag

Saksopplysninger
Vedlegg: - Kartlegging av arealbehov

Styrets vedtak 27.8.19 sak 15/19

Styret tar Norconsult sin konklusjon og tilradning til orientering. Rapporten sendes til eierne
med orientering om styrets vedtak. Saken vil bli ytterligere utredet fgr den blir presentert
narmere for eierne.

Til neste styremgte fremlegger brannsjefen en nermere kostnadsvurdering pa alt. 2 og 4.

e To stasjoner, - to vaktlag
e To stasjoner med to vaktlag pluss en lokasjon med fremskutt enhet

Det skal ogsa sees pa bistandsavtalene med nabobrannvesenene.

Styrets vedtak 12.12.19 sak 27/19:

Styret tar saken til orientering

Kostnadsvurdering

Norconsult har i rapporten for fremtidig brannstasjon struktur redegjort for at kostnadene
for nye brannstasjoner er svaert vanskelig a fastsla pa dette tidspunktet. | tillegg er
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tomteutegifter en betydelig usikkerhetsfaktor. For 3 kunne gi noen realistiske anslag vil det
matte gjennomfgres en prosess knyttet til areal og romprogram, samt ngdvendig utstyr m.v.

Brannsjefen og ledergruppen er av den oppfatning at vi ikke har kompetansen eller
forutsetning til a gi et riktig og realistisk kostnadsestimat for nye brannstasjoner.
Brannsjefen har imidlertid nedsatt en interngruppe for a utarbeide et romprogram i trad
med anbefalingen fra Norconsult. Brannsjefen vil anbefale styret a engasjere en konsulent
for a estimere et kostnadsestimat nar romprogrammet er utarbeidet.

For & kunne gi et realistisk anslag er det gjennomfgrt en prosess/utredning knyttet til
ngdvendig behov og areal. Arbeidsgruppen har bestatt av personell fra de ulike avdelingene:

Operativ: Eirik Sandberg og Tore Stekken
Forebyggende: Daniel Solli og Kare Svaheim
Stab og stette/ledelse: Kristin Sveen

Salg og marked: Jarl Hgvring

Verneombud

Tillitsvalgt

Representantskapet har i mgte 16.8.2020 signalisert at det ma ogsa vurderes
anbefalt lgsning fra Norconsult med 3 brannstasjoner med tilhgrende personell
(alternativ 1).
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SAK 10/20 Lokal lgnnspolitikk

Forslag til vedtak:

Lokal lgnnspolitikk tas til orientering

Saksopplysninger
Vedlegg: - Lokal lgnnspolitikk

Hovedtariffavtalen punkt 3.2 sier at hovedtariffavtalens lgnnssystem forutsetter
at det utarbeides en lokal lgnnspolitikk. Det er na utarbeidet en lgnnspolitikk for
Follo brannvesen. Dokumentet baserer seg pa tilsvarende lgnnspolitikk i andre
brannvesen.

Lannspolitikken ble drgftet i ID-mgte den 26.09.19. | mgte ble enighet om at
HR-radgiver og Hovedtillitsvalgt tar en felles gjennomgang.
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SAK 11/20 Retningslinjer for utlan av brannvesenets biler

Forslag til vedtak

Retningslinjene tas til orientering

Saksopplysninger

Vedlegg: - Retningslinjer for sporadisk privat bruk av Follo brannvesens biler

Retningslinjene for sporadisk bruk av brannvesenets biler baserer seg pa retningslinjene fra
tidligere Nordre Follo brannvesen. Det er gjort en sjekk mot skatteregler som gjelder for
privat bruk av biler.

Retningslinjene er drogftet i ID-mgte 27.05.2020

Side 25 av 25



