
  Follo brannvesen IKS 

 

Side 1 av 3  
 
 

MØTEPROTOKOLL 

Utvalg: Styret 
 

DATO: 23.06.2022 

Tid: 16:00 – 18:00 

Sted: Teams 

 

Til stede:  Malin Stensønes, Svein Kamfjord, Kristin Merethe Rein, Tore Sestøl, 

Audun Fiskvik, Jannecke Wold 

Forfall: Bård Martin Tollefsen 

Ledelsen: Heidi Brandtenborg, Roger Thompson, Janne Hovdenakk, Geir 

Mjøsund og Jarl Høvring 

Protokollfører: Janne Hovdenakk 

Saksliste 
13/22 Tertialrapportering 1/22 

14/22 Orientering om pålegg fra Arbeidstilsynet – Nesodden brannstasjon 

15/22 Økonomigjennomgang – dokumentasjon til representantskap  

16/22  Orientering om bemanningssituasjon sommer 2022 

17/22  Eventuelt 

 

Informasjon 

Informasjon fra styreleder: 

• Styret ser på og søker å finne gode langsiktige og kortsikte løsninger i forhold til 

situasjonen brannvesenet nå er i.  

• Styreleder har vært i kontakt med representantskapet med grunnlag i at brannvesenet 

pr nå har en akutt likviditetsutfordring. Styreleder har vært i kontakt med alle ordførere 

og bedt om forskudd på utbetalingene. Dette har vert en god prosess med rask agering 

fra eierkommunene. Avtalen med representantskapet er at de forskutterte betaling, og 
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dermed løser dagens utfordringer. Det skal gjennomføres et møte med brannvesenet og 

representantskapet over sommeren for å se på brannvesenets økonomiske situasjon.  

• Det settes opp et halvdags seminar for styret i august/september. Her skal det ses på 

blant annet organisering, økonomi og sykefravær. 
 

 
 

Saker til behandling: 

SAK 13/22 TERTIALRAPPORTERING 1/22 

Vedtak: 

• Styret tar Tertialrapporten for 1. tertial 2022 til orientering.  

 

SAK 14/22 ORIENTERING OM PÅLEGG FRA ARBEIDSTILSYNET – NESODDEN 

BRANNSTASJON  

Neste styremøte legges på Nesodden. I forkant gjennomføres det et møte/besøk på Nesodden 

brannstasjonene. Deltakere er styreleder, konstituert brannsjef, Verneombud og 

hovedtillitsvalgt. 

Vedtak: 

• Styret tar tilsynsrapporten fra Arbeidstilsynet til orientering  

• Styret godkjenner at det sendes tilbudsforespørsel for bistand til å gjennomføre 

gjenstående pålegg.  

o Pålegg 3 - HMS-arbeid - kartlegging og risikovurdering  

o Pålegg 4 - HMS-arbeid - tiltak og plan  

o Pålegg 5 - Informasjon og opplæring - for å ivareta sikkerheten 

o Pålegg 7 - Arbeidstidsordning - vurdering av forsvarlighet 

o Pålegg 9 - Arbeidstid 

 

 

SAK 15/22 ØKONOMIGJENNOMGANG – SAKSGRUNNLAG TIL 

EKSTRAORDINÆRT MØTE I REPRESENTANTSKAPET 

Vedtak 

• Styret godkjenner plan for videre formidling til representantskapet  
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SAK 16/22 ORIENTERING OM BEMANNINGSSITUASJON SOMMER 2022  

 

Vedtak 

• Styret tar informasjon til orientering  

 

 

SAK 17/22 EVENTUELT 

• Det har vært jobbet videre med Medarbeiderundersøkelsen i prosessgruppa. Det er nå 

utarbeidet en handlingsplan, som har vært utsendt til tillitsvalgte, AMU og 

ledergruppen. Videre er den nå sendt på «høring» til alle ansatte, hvor vi ber om 

tilbakemeldinger i løpet av ferien. Videre skal prosessgruppa behandle 

tilbakemeldingene i midten av august, hvor planen er å legge den frem for styret i møtet 

i begynnelsen av september. 

 

 

 

 

Malin Stensønes  Svein Kamfjord Tore Sestøl  Audun Fiskvik  

 

 

Kristin Merethe Rein            Jannecke Wold 


